
Bewerbungsfrist: 

Sozialarbeiter / Sozialpädagoge (m/w/d) Wohnungslosenhilfe

Das Caritashaus ist eine Anlaufstelle für wohnungslose Menschen, mit einem integrierten 
Angebot, bestehend aus Tagesaufenthaltsstätte, Ambulanter Fachberatung, Wohnheim mit 
dezentralem stationärem Wohnen und Betreutes Wohnen. Zusätzlich gibt es als Außenstelle 
die Kurzzeitübernachtung für Menschen ohne festen Wohnsitz, die Koordinationsstelle für 
Menschen ohne festen Wohnsitz sowie das Projekt "Streetwork in Wetzlar" in Kooperation mit 
der Suchthilfe Wetzlar. 

Ergänze unser Team des Caritashauses (Arbeitsbereich Koordinationsstelle für Menschen 
ohne festen Wohnsitz) als  

Sozialarbeiter / Sozialpädagoge (m/w/d)

Die Stelle ist zunächst auf 2 Jahre befristet (eine Weiterbeschäftigung wird angestrebt); der 
Stellenumfang beträgt 50% ggf. ist eine Erhöhung möglich. 

Ihre Aufgaben

 Bedarfsermittlung der Klient*innen

 aktive Unterstützung bei der Wohnraumsuche sowie enge Kooperation mit Vermietern

  Zusammenarbeit mit den anderen Arbeitsbereichen des Caritashauses

 Unterstützung bei der Überleitung in die angegliederten Betreuungs- und 
Unterstützungsangeboten

 Unterstützung bei der Suche nach geeigneten Unterbringungsformen der Ratsuchenden

 Krisenintervention

 Beziehungsarbeit

 

Wir erwarten

 ein abgeschlossenes Studium oder eine vergleichbare Qualifikation

 professionelle Kenntnisse und Empathie in der Arbeit mit wohnungslosen Menschen 

 Gesprächskompetenz und ausgeprägtes kommunikatives Geschick
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 Bereitschaft und Fähigkeit zu konstruktiver Teamarbeit 

 hohe Verantwortungsbereitschaft und engagierte Mitarbeit

 fundierte Kenntnisse in der Arbeit mit Suchtkranken und psychisch erkrankten 
Menschen

 gute Kenntnisse der einschlägigen Rechtsgebiete wie SGB II und XII

Wir bieten

 eine gerechte Bezahlung: Mit einer Vergütung nach AVR-Caritas

 ·viele Benefits: Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Zuschuss zum Deutschlandticket und 
Bikeleasing

 ·vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote

 unsere ergänzende betriebliche Altersvorsorge 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Wir leben VIELFALT in einem vorurteilsfreien Arbeitsklima!

Bewerbt Euch ungeachtet Eurer religiösen Überzeugung, Eurer kulturellen oder nationalen 
Herkunft, Eures Geschlechts oder Eurer sexuellen Identität, Eures Alters oder Eurer 
Beeinträchtigung. Eine positive Grundeinstellung zur katholischen Kirche und Ihrer karitativen 
Arbeit setzen wir voraus. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei 
entsprechender Qualifikation und persönlicher Eignung vorrangig berücksichtigt.

Interessiert? Dann schickt uns Eure Bewerbung an Julia Kusminder via bewerbung@caritas-
wetzlar-lde.de .

Für Rückfragen und weitere Informationen steht Julia Kusminder unter Tel.: 0 64 41/922612 zur 
Verfügung.

Wir freuen uns über Eure Bewerbung per Email. Bitte habt Sie Verständnis dafür, dass wir 
postalische Bewerbungen nicht zurücksenden und nach einer Aufbewahrungsfrist von bis zu 
sechs Monaten datenschutzkonform vernichten. Hier findet Ihr einen Link zu 
unserer Datenschutzerklärung und Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten 
im Bewerbungsprozess: https://www.caritas-wetzlar-lde.de/datenschutz/datenschutz.

Kontaktdaten

https://www.caritas-wetzlar-lde.de/datenschutz/datenschutz
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Dienstgeber: Caritasverband Wetzlar/Lahn-Dill-Eder e. V.

Charlotte-Bamberg-Str. 4
35578 Wetzlar

Dienstort: Caritashaus
Wohnheim
Braunfelser Straße 1
35578 Wetzlar

Ansprechpartner(in): Kusminder, Julia
julia.kusminder@caritas-wetzlar-lde.de
(06441) 92260

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


